
 

 

 

 

Klauzula Informacyjna  

Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuję, iż: 

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Pronar Sp z o.o. 

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@pronar.pl 

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na potrzeby: 

-  bieżącej rekrutacji, na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. b ogólnego rozporządzenia o ochronie danych 

osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.  

- przyszłych rekrutacji w przypadku wyrażonej na nie zgody, na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a ogólnego 

rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia 

26 czerwca 1974 r. 

Podanie innych danych w zakresie nieokreślonym przepisami prawa, w tym umieszczenie zdjęcia, 

będzie traktowane jak wyrażenie odpowiedniej zgody na przetwarzanie tych danych osobowych. 

Wyrażenie zgody jest dobrowolne, a zgoda może być odwołana w każdym czasie.  

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą przez miesiąc po zakończeniu procesu 

rekrutacyjnego, a gdy została udzielona zgodę na udział w przyszłych rekrutacjach- przez okres 1 roku 

od zakończenia procesu rekrutacyjnego.  

5) Pani/Pana dane osobowe mogą być przetwarzane w celu obrony ustalenia, dochodzenia lub 

obrony przed roszczeniami, jeżeli roszczenia dotyczą prowadzonej przez nas rekrutacji –na podstawie 

Art.6 ust.1 lit f RODO 

6) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania 

danych osobowych na podstawie przepisów prawa 

7) posiada Pani/Pan prawo do żądania od administratora dostępu do danych osobowych, prawo do 

ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec 

przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie  

8) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego 

8) podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostałym zakresie 

jest dobrowolne 

9) Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany ani przekazane poza 

Europejski Obszar Gospodarczy  

 

Jeżeli chcesz abyśmy przetwarzali Twoje dane osobowe do celów przyszłych rekrutacji umieść w CV 

następującą zgodę  

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w CV dla celów prowadzenia 

przyszłych procesów rekrutacji” 


